
 

 

UNIVERZITET u  PRIŠTINI 

Fakultet Primjenjenih Znanosti Biznisa - Peć 

NASTAVNI PLAN-PROGRAM – SYLLABUS   
Nivo studija BACHELOR Departament ABB Akademska god. 2010/2011 

PREDMET RAČUNOVODSTVO ZA MENADŽERE 

Godina III Status 

predmeta 
Izborni Kod  4312 ECTS kred.` 6 

Semestar VI 

Nastavne nedjelje 15 Nastavni časovi 
Predavanja Vježbe  

3 1 

Metodologija nastave Predavanja, vježbe, seminarski radovi, konsultacije, testovi, slučaj studija, zadaci 

Konsultacije Jedan sat prije i jedan sat poslije predavanja 

Predavač Pr.Dr.Husnija Bibuljica 
e-mail h_bibuljica@hotmail.com 

tel.  

Asistent  
e-mail  

tel.  

 

Cilj studija i sadržaj predmeta Dobit studenta 

 

Osposobljavanje studenata u finansijskom menadžiranju svih vrsta 

biznisa kao i čuvanje finansijskih resursa preduća. 

Računovodstvo za menadžere sadrži elemente od kojih zavisi 

uspješnost preduzeća kao i situacije gdje menadžer na osnovu 

pravovremene informacije donodi odluku od važnosti za razvoj i 

opstanak biznisa.Sadrži i pruža informacije menadžeru 

sačinjavanjem finansijskih izvještaja : bilans stanja, bilans uspjeha 

i računovodstveni iskazi.Kao i način ostvarivanje i raspolaganja 

dobiti u preduzeću bez obzira na djelatnost. 

 
Znanje: Samostalno vršiti evidenciju poslovnih događaja, 

      Voditi poslovne knjige, 

Uz pomoć računovođe sastavljati Bilans, 

Samostalno ispravljati nenamjerne greške. 

 

Sposobnosti: 

 Primjena osnovnih znanja  o analizi, , planiranju, 

organizaciji,  menadziranju i  kontroli razvoja biznisa u 

praksi 

 Rješenje konkretnih problema u praksi  

 

Metodologija za realizaciju nastavnih tema: 

 Prezentacija nastavne  teme u  Power Pointu ( student može preuzeti prezentaciju posle svakog predavanja sa Web strane 

fakulteta) 

 Studentski   slučaj ili zadatak  (tokom vježbi)  povezano sa predavanom temom 

 Obnavljanje predvidjene teme od  odredjene grupe  studenata,  analiza i  diskusija 

Uslovi za realizaciju nastavne teme: 

 Sala opremljena sa kompjuterom i projektorom 

Način vrijednovanja studenta  ( u %) : 

 Redovnost na predavanjima  0-5%                                             

 Aktivnost   0-5% 

 Seminarski  rad  0-10% 

 Test  I     0-10 % 

 Test  II    0-10% 

 Završni ispit   0- 50% 

 Učestvovanje u vježbama  0 - 5% 

Vrednovanje u % Konačna ocjena 

91-100 10 (deset) 

81-90 9 (devet) 

71-80 8 (osam) 

61-70 7 (sedam) 



 Grupni rad  na zadacima i  slučajevima studija 0- 5% 51-60 6 (šest) 

0-50 5 (pet) 

Obaveza  studenta: 

                  Predavanja                    Vježbe 

 Redovnost na predavanjima 

 Aktivno učestvovanje u diskusijama tokom predavanja 

 Seminarski rad 

 Učestvovanje na testu  

 Završni  ispit  

 Učestvovanje u vježbama 

 Grupni rad  u slučajevima studija i zadacima 

 Učestvovanje u diskusijama na temu slučajeva studija 

Dužnosti studenta za predmet 

Aktivnost Časovi Dana/Nedjelja Ukupno 

Predavanja 3 15 45 

Vježbe 1 15 15 

Praktičan rad 1 10 10 

Kontakti sa predavačima/konsultacije 1 15 15 

Vježbe na terenu - - - 

Kolokviumi, seminari 2 10 20 

Domaći  zadaci - - - 

Samostalni rad 2 10 20 

Završne pripreme za ispit 2 10 20 

Protekli period , uspjeh (testovi, kviz, finalni ispit, itd.) 1 15 15 

Projekti, prezentacije, itd.  2 10 20 

Napomena: 1 ECTS kred. = 30 čas. angažovanja, n pr. ako predm.  ima 6 

ECTS kred. student treba biti angažovan tokom  semestra 180 čas. 
Total: 180 

 

N
ed

j

: 

Predavanja Vježbe 

Tema Čas. Tema Čas. 

1.  Tema:Uspješno poslovanje savremenog preduzeća 3 Tema:Uspješno poslovanje savremenog preduzeća 1 

Literatura: Računovodstvo za menadžere, Prof. Dr.Murat 

Sinanagić, Tuzla, 2005.goidina                 
Str.11-21 

Literatura: Osnovna i dodatna literatura 

2.  Tema:Menadžment situacije i upravljanje u duhu 

preduzetništva 

3 Tema:Upravljanje preduzećima 1 

Literatura:Osnovna literatura, str.22-55 Literatura:Osnovna literatura 

3.  Tema:Računovodstvena funkcija u preduzeću i 

organizaciona problematika u knjigovodstvu 

3 Tema:Organizaciona problematika knjigovodstva 1 

Literatura:Osnovna literatura,str.56-71 Literatura:Osnovna literatura 

4.  Tema:Računovodstvo za menadžere i njegova osnovna 

namjena 

3 Tema:Računovodstvo za menadžere 1 

Literatura: Osnovna literatura, str.72-103 Literatura:Osnovna literatura 

5.  Tema:Povezanost finansija sa računovodstvom za 

menadžere 

3 Tema:Sastavljanje bilans stanja i bilans uspjeha 1 

Literatura:Osnovna literatura,str.104-146 Literatura:Osnobna literatura  

6.  Tema:Prvi kolokvijum i analiza obrtnih sredstava 3 Tema:Priprema za prvi kolokvijum 1 

Literatura:Osnovna literatura,str.147-170 Literatura:Osnovna literatura  

7.  Tema:Analiza prvog kolokvijuma i obračun troškova i 

poslovno odlučivanje 

3 Tema:Obračun troškova po vrstama  1 

Literatura:Osnovna literatura,str.171-186 Literatura:Osnovna literatura 

8.  Tema:Formiranje eksternih i internih cijena 3 Tema:Formiranje cijena 1 

Literatura:Osnovna literatura,str.187-224 Literatura:Osnovna literatura 

9.  Tema:Knjigovodstvo na bazi opštih nivoa cijena 3 Tema:Knjigovodstvo na bazi opštih nivoa cijena 1 

Literatura:Osnovna literatura,str.225-271 Literatura:Osnovna literatura 



10.  Tema:Računovodstvena politika i računovodstveni 

izvještaj 

3 Tema:Analiza računovodstvenih izvještaja 1 

Literatura:Osnovna literatura,str.272-289 Literatura:Osnovna literatura 

11.  Tema:Drugi kolokvijum i načelo procijenjvanja 3 Tema:Priprema za drugi kolokvijum  

Literatura:Osnovna literatura,str.290-318 Literatura:Osnovna literatura 

12.  Tema:Analiza drugog kolokvijuma i direktna metoda 

kontrole 

3 Tema:Direktna i indirektna metoda kontrole 1 

Literatura:Osnovna literatura str.319-324 Literatura:Osnovna literatura 

13.  Tema:Bilans osnivanja i bilans fuzije 3 Tema:Sačinjavanje bilansa fuzije 1 

Literatura:Osnovna literatura str.325-342 Literatura:Osnovna literatura 

14.  Tema:Organizaciona struktura i sistem rukopvođenja 3 Tema:Sistem rukovođenja poslovnih preduzeća 1 

Literatura:Osnovna literatura str.342-354 Literatura: Osnovna literatura 

15.  Tema:Utvrđivanje i oblici finansijskog rezultata i 

davanje potpisa 

3 Tema:Utvrživanje finansijskog rezultata 1 

Literatura:Osnovna literatura, str.355-363  Literatura: Osnovna literatura 

 

 

LITERATURA: 

  

Osnovna literatura : Računovodstvo za menadžere, Prof. Dr.Murat Sinanagić, Tuzla, 2005.goidina                 
 

Dodatna literatura : Računovodstvo - skripta, prof. Dr. Husnija Bibuljica,Peć 2008. 

   Finansijsko Računovodstvo, prof. Dr. Mehmet Jahić, Sarajevo 2003. 

 

 

  NAPOMENA:  

 Za  svaku nastavnu temu,  studentima  mora biti dostupan materijal na bosanskom jeziku. 

 Na kraju svakog nastavnog časa odredjene grupe studenata će se  angažovati na studijskom slučaju ili zadatku  na osnovu 

predavane teme . 

  Postignute  rezultatete  sa datog zadatka,  studentske grupe trebaju  prezentovati i prodiskutovati na časovima vježbi. 

 

Napomena za studente: 

 Prije svjega,  student  treba biti odgovoran  i poštovati   instituciju  i pravila  školovanja. 

 Treba poštovati  raspored predavanja , vježbi  i biti pažljiv na nastavnom  času. 

 Obavezan  je  posjedovati  i  prikazati  indeks  na  testovima  i  ispitu . 

 Tokom  izrade  seminarskog  rada ,  student  se  treba  pridržavati  datih  uputstava  od  predavača  o  realizaciji  istraživanja i 

tehničkoj   izradi. 

 

 

 


